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CARACTERISTICAS GENERALES

Nombre de la carrera
Licenciatura en Trabajo Social

Afio de aprobacion por el H. Consejo Universitario
2018

Espacio académico donde se imparte
Facultad de Ciencias de la Conducta
Unidad Académica Profesional de Chimalhuacan
Unidad Académica Profesional Huehuetoca

Duracion total y valor en créditos
9 periodos (cuatro afios y medio)
381 créditos (346 obligatorios y 35 optativos)

Modalidad educativa en la que se imparte

Mixta: las unidades de aprendizaje ademas de impartirse en la modalidad
escolarizada, dos o mas de éstas se podran ofrecer en forma no escolarizada
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PERFIL DE EGRESO

Funciones y tareas profesionales

Realiza diagndésticos sociales mediante la investigacion de problemas vy
necesidades sociales en individuos, casos, grupos o comunidades de alta prioridad

¢ |dentifica una necesidad o problematica social.
e Elabora un protocolo de investigacion.
¢ Recoge datos que caracterizan la situacion o hecho.
e Analiza e interpreta los datos o informacién de la situacion.
e Caracteriza las problematicas y necesidades sociales por sus causas
y por las consecuencias que pudiera generar.
e Elabora el diagndstico social.
e Propone acciones que permitan enfrentar la necesidad o probleméatica
social.
Planea y programa propuestas de solucion a problemas y necesidades sociales con
el fin de mejorar las condiciones de vida de las personas

e Comprende las politicas para contextualizar el proceso de planeacion
y tener acceso a los servicios institucionales.

e Disefia planes, programas y proyectos de intervencion social.

e Gestiona y administra recursos humanos, materiales y financieros
ante la sociedad civil e instituciones publicas y privadas para la
intervencién social.

¢ Instrumenta los planes, programas y proyectos.

Implementa planes, programas y proyectos orientados a la atencion de problemas
y necesidades sociales tendentes a fortalecer el desarrollo social

e Dirige la ejecucion eficaz y eficiente de planes, programas y proyectos.

e Supervisa el desarrollo de las actividades establecidas en la
programacion.

e Evalla las actividades en términos de avances, tiempos y recursos
determinados.
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Evalla planes, programas y proyectos implementados en funcién de la problematica
0 necesidad social atendida

e Contrasta el diagndstico social con los resultados de la ejecucion del
proyecto.
e Valora la instrumentacion del proyecto ejecutado.
e Verifica los resultados del proyecto para la toma de decisiones.
e Mide el impacto alcanzado por el proyecto en funciébn de la
disminucién de la problematica o necesidad social.
Sistematiza los procesos de intervencion social a fin de generar conocimiento
cientifico

e Reconstruye experiencias profesionales de Trabajo Social.

e Analiza el proceso de intervencion para el reconocimiento de sus
partes significativas.

e Interpreta las partes significativas de la intervencion con apoyo de
marcos teoricos.

e Teoriza el conocimiento generado a partir de la experiencia del
Trabajo Social.

Promueve el desarrollo para cambiar la condicion social de los sujetos

e Sensibiliza a la poblacibn en relacibn a las necesidades y
problematicas de su contexto.

e Informa a los sujetos en torno a sus derechos y obligaciones
constitucionales.

e Educa a los habitantes de una comunidad para que logren acceder a
la seguridad social.

e Desarrolla facultades o habilidades de participacién solidaria para
lograr el cambio social positivo, a través de los vinculos entre
individuos, grupos, comunidades e instituciones de una sociedad.

e Brinda orientacién y asesoria social siguiendo un marco juridico y
estratégico apegado a las condiciones sociopoliticas y tecnolégicas.
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MAPA CURRICULAR DE LA LICENCIATURA EN TRABAJO SOCIAL, 2018

HT | 22
HP | 2
TH | 24

46
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HT | 20
HP | 8

TH | 28
CR | 48

HT |19
HP | 9
TH | 28
CR | 47

HT | 19
HP 5

TH | 24
CR | 43

HT | 21

HP 3

TH | 24

CR | 45
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Optativa 1

HT | 19
HP | 1+%*
TH | 20+*
CR | 47

Optativa 2 Optativa 4

Optativa 3 Optativa’s

HT | 13 HT | 14 HT | --
HP | 11 HP | 10 HP | **
TH | 24 TH | 24 TH | **
CR | 37 CR | 38 CR | 30
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DISTRIBUCION DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE OPTATIVAS

PERIODO 1 PERIODO 2 | | PERIODO 3 | | PERIODO 4 | | PERIODO 5 | | PERIODO 6 | | PERIODO 7 | | PERIODO 8 | | PERIODO 9 |
.,.. Desarrollo Seguridad
Proteccion civil ; .
humano industrial
Desarrollo Sistemas de
econémico calidad
Giaaii Thanatology i Salud mental
salud
Intervencion en la
Educacion sexual prevencion de
adicciones
Peritaje social Victimologia Estu’dlos .
género
Reinsercion Social Atencion al menor
i Aplicacion del :
Constr_uc_cmn L P |c.ac'|on g 1 Imaginacion y.
conocimiento en conocimiento en ™ S
Trabajo social Trabajo social -
Desarrollg i Orientacién a
ordenacion s
territorial P
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| SIMBOLOGIA | | PARAMETROS DEL PLAN DE ESTUDIOS
HT: Horas Tedricas Niicleo Basico: 51 Total del Nucleo Béasico:
Unidad de |HP: Horas Practicas cursar y acre ditér 17 acreditar 17 UA para
aprendizaje |TH: Total de Horas 17 UA obligatorias 68 cubrir 119 total de
— créditos
CR: Créditos 119 TOTAL DEL PLAN DE ESTUDIOS
=>4 lineas de seriacion NGcleo SuStanivo: 66 Total del Nicleo UA obligatorias | 42+2 Actividades Académicas
21 créditos minimos y 48 méximos por cursar y acre ditar. 10 Sustantivo acreditar 19 UA optativas 5
periodo escolar 19 UA obligatorias |8 UA para cubrir 142 UA a acreditar | 47+2 Actividades Académicas
* Actividad Académica 142 créditos Créditos 381
** Carga minima de 128 hrs y 480 hrs de las
Vi Ami ; e i5
:ACthldades Acac.iemlca.s L 'megéil' 172 Nicleo Integral: Total del Nucleo Integral
i UA que debe impartirse, cursarse y g‘&f?l}?’iga:tgeﬁ;:: s [T e |acreditar 11 UA +2* para
acreditarse en el idioma inglés ox 5 UA optativas cubrir 120 créditos
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